长春工业大学教师使用多媒体授课效果评价工作实施办法

（长春工大教字[2013]13号）

为了规范多媒体教学手段的使用，提高多媒体在课堂教学中的实际使用效果，提高教师多媒体课堂教学的能力和水平，我校对采用多媒体方式授课的课程和教师进行检查和评价，具体评价办法如下：

一、评价方式

本次评价采用定性与定量相结合，专家、学生、教学管理部门三方一体综合打分的评价方式进行。                                                                   

二、评价对象

教师使用多媒体授课效果评价由学校统一组织，各学院根据学校的文件要求，推荐教师参加评价。

三、评价程序及计分办法

1.所有参评对象填写《长春工业大学教师使用多媒体授课效果评价基本信息调查表》，连同本门课程在课堂教学过程中使用的多媒体教学课件，一起提交到教学质量监控与评价中心。

2.教学质量监控与评价中心组织专家在对照教学大纲审阅课堂所使用的多媒体课件基础上，随机深入参评的课堂听课，对每门参评课程听课2次，每次一学时，按照《长春工业大学教师使用多媒体授课效果专家打分评价表》进行评价打分，专家组打分的平均分乘以60%，作为参评对象本次评价中专家评价部分得分。

3.专家组听课时随机发放《长春工业大学教师使用多媒体授课效果调查问卷（学生用）》并随堂收回，大班授课发放30份问卷，不足30人的按实际人数发放。学生评价分值计算方法是，将参加一门课程问卷调查的学生评价总分除以参加人数，取平均分乘以30%，作为参评对象本次评价中学生评价部分得分。

4.教务处根据教师填写的《长春工业大学教师使用多媒体授课效果评价基本信息调查表》对本门课程是否适合使用多媒体教学给出意见，意见分为三种情况：适合、比较适合和不适合。其中适合分值为100分，比较适合分值为60分，不适合分值为0分。教务处认定分值乘以10%作为参评对象本次评价中学管理部门评价部分得分。

5.学校将对三方打分结果汇总统计，最终对参评对象给出综合评价结果。

四、评价结果与运用

1.评价等级分为优秀、合格、不合格三级。综合分80分以上（含80分）为优秀，综合分60分以上（含60分）为合格，综合分60分以下为不合格。
2.评价结果为优秀的教师鼓励继续使用多媒体教学，并选取一批教师开展多媒体教学观摩活动；评价结果为合格的教师可以继续使用多媒体教学，并按照专家组意见进行改进提高；评价结果为不合格的教师，将在该门课程下一轮开出时取消其本门课程使用多媒体教学的资格，改进之后可向教学质量监控与评价中心提出申请报告，待通过中心组织的审核评价后可重新采用多媒体教学手段。

五、本办法由教学质量监控与评价中心具体负责解释。
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